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会員交流大会を
開催いたしました

［5ページに関連記事］

第253号（1）令和４年７月15日

主な内容

株式会社アスリートクラブ熊本が来社
令和４年度通常議員総会を開催
新型コロナウイルス感染症に伴う支援策

─4

 ───5

─9

制度融資のご案内
蔵通信
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──────────15



カタログ・ポスター・カレンダー・
DM・PR誌・会社案内・パッケージなど
各種印刷物の企画制作などを通じて、
お客様の販売促進をお手伝い致します。

本　　　社　熊本県玉名市寺田123-1 TEL（0968）73-2055 FAX（0968）72-3504

大 分 支 社　大分市広瀬町二丁目3番40号 TEL（097）546-6677 FAX（097）546-6655

11
谷﨑企画有限会社
谷﨑　八惠子
谷﨑企画有限会社
谷﨑　八惠子

玉名市立願寺558-7 
飲食業

よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。

2
Ｍｅｚｚｏ Club I/z
坂本　公司
Ｍｅｚｚｏ Club I/z
坂本　公司
Ｍｅｚｚｏ Club I/z
坂本　公司

玉名市高瀬484　やましょうビル1Ｆ
飲食店

よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。

久吉丸
渡部　勝行

玉名市大浜町664
古民家カフェ

よろしくお願いいたします。
3

6
株式会社　サンエー企画
永清　和寛

玉名市六田12番地2
老人福祉・介護事業
玉名市六田12番地2
老人福祉・介護事業

『安心・安全・安定』の介護サービスで地域社会へ貢献します。

5
九州フィルム職人
大野　豊重

玉名市中1935-1　山田新建材ビル2階
室内窓への飛散防止、遮断熱、遮光、
装飾の窓フィルム施行

玉名市中1935-1　山田新建材ビル2階
室内窓への飛散防止、遮断熱、遮光、
装飾の窓フィルム施行手先が器用で、体育会系で熱い男です！

よろしくお願いいたします。

4
スマホ修理センター
大野　豊重 スマートフォン、タブレット、ＰＣの修理

玉名市中1935-1　山田新建材ビル2階
スマートフォン、タブレット、ＰＣの修理
玉名市中1935-1　山田新建材ビル2階
スマートフォン、タブレット、ＰＣの修理

手先が器用で、体育会系で熱い男です！よろしくお願いいたします。

101010
保険の木下
木下　重行
保険の木下
木下　重行

玉名市大浜町2437-3
保険代理店

よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。

11
玉名ドッグスクール
前田　清文
玉名ドッグスクール
前田　清文
玉名ドッグスクール
前田　清文

玉名市築地1396-44
犬の訓練所

よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。

株式会社　皆進
有薗　由美子

玉名市永徳寺459-3
水産・土木

よろしくお願いいたします。
12

13
金芳園
金本　末男

玉名市秋丸244
飲食店（焼肉店）
玉名市秋丸244
飲食店（焼肉店）

よろしくお願いいたします。

14
ルミュゼ美香
郷戸　和美

玉名市立願寺13-1
美顔器・化粧品販売
玉名市立願寺13-1
美顔器・化粧品販売

よろしくお願いいたします。

15
piu eye nail
菅本　るみ

玉名市大倉720-1
ネイル・マツエク・エステ
玉名市大倉720-1
ネイル・マツエク・エステ

よろしくお願いいたします。
7
つなぐ鍼灸院
石貫　佑丞
つなぐ鍼灸院
石貫　佑丞

玉名市大倉746-1 エルハイツイッセー102
訪問鍼灸

よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。

ぱあまやさん
松浦　千賀子
ぱあまやさん
松浦　千賀子

玉名市立願寺188-1
美容業

よろしくお願いいたします。よろしくお願いいたします。
8

株式会社アースコーポレーション
松川　重光

玉名市六田1-2
インターネットホームページの企画・運営・
制作玉名市のために頑張ります！

9

（2）令和４年７月15日

行
事
予
定
7
月
〜
11
月

7
月

17
日（
日
）

22
日（
金
）

26
日（
火
）〜
27
日（
水
）

8
月

３
日（
水
）

４
日（
木
）〜
5
日（
金
）

9
日（
火
）

10
日（
水
）

21
日（
日
）

22
日（
月
）〜
23
日（
火
）

9
月

7
日（
水
）

13
日（
火
）

14
日（
水
）

18
日（
日
）

10
月

4
日（
火
）

5
日（
水
）

11
日（
火
）

12
日（
水
）

16
日（
日
）

23
日（
日
）

11
月

1
日（
火
）

湯
け
む
り
朝
市

労
働
保
険
事
務
組
合
監
査

熊
本
県
下
商
工
会
議
所
役
員
議
員

大
会（
水
俣
市
）

正
副
会
頭
会
議

九
州
中
部
商
工
連
合
会 

通
常
総
会

総
務
委
員
会

日
本
政
策
金
融
公
庫
定
期
相
談
会

社
会
保
険
労
務
士
相
談
会

湯
け
む
り
朝
市

有
明
海
沿
岸
道
路
荒
尾
･
玉
名
期

成
会 

要
望
活
動

正
副
会
頭
会
議

総
務
委
員
会

日
本
政
策
金
融
公
庫
定
期
相
談
会

社
会
保
険
労
務
士
相
談
会

湯
け
む
り
朝
市

親
善
ゴ
ル
フ
大
会

正
副
会
頭
会
議

総
務
委
員
会

日
本
政
策
金
融
公
庫
定
期
相
談
会

社
会
保
険
労
務
士
相
談
会

湯
け
む
り
朝
市

珠
算
検
定

臨
時
議
員
総
会

★
９
〜
１０
月
の
期
間
中
、役
員
議
員

改
選
に
係
る
会
議
を
適
時
開
催

（
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
は
別
記
事
に
て
掲
載
）

★新型コロナウイルス感染症の状況等により、日程変更、延期または中止の可能性があります。

会員情報
（所在地や代表者など）に変更・訂正がある場合は、
総務課（Tel 72-3106）までご連絡ください。

令和３年７月～９月受付（順不同・敬称略） 事業所名・代表者・住所・事業内容・一言PR

新入会員ご紹介ど う ぞよ ろ し く !ど う ぞよ ろ し く !ど う ぞよ ろ し く !



常
議
員
会

第
８
回

令
和
４
年
６
月
１４
日（
火
）

議
題

第
１
号
議
案　

令
和
３
年
度
事
業
報
告（
案
）に
つ
い
て

第
２
号
議
案　

令
和
３
年
度
一
般
会
計（
公
益
会
計
・
収

　
　
　
　
　

  

益
会
計
）収
支
決
算（
案
）に
つ
い
て

第
３
号
議
案　

令
和
３
年
度
中
小
企
業
相
談
所
会
計
収

　
　
　
　
　
　

支
決
算（
案
）に
つ
い
て

第
４
号
議
案　

令
和
３
年
度
玉
名
商
工
会
館
運
営
特
別 

　
　
　
　
　
　

会
計
収
支
決
算（
案
）に
つ
い
て

第
５
号
議
案　

令
和
３
年
度
髙
瀬
蔵
運
営
特
別
会
計
収

　
　
　
　
　
　

支
決
算（
案
）に
つ
い
て

第
６
号
議
案　

令
和
４
年
度
事
業
計
画（
案
）に
つ
い
て

第
７
号
議
案　

令
和
４
年
度
一
般
会
計
（
公
益
会
計
・
収

　
　
　
　
　
　

益
会
計
）収
支
予
算（
案
）に
つ
い
て

第
８
号
議
案　

令
和
４
年
度
中
小
企
業
相
談
所
会
計
収

　
　
　
　
　
　

支
予
算（
案
）に
つ
い
て

第
９
号
議
案　

令
和
４
年
度
玉
名
商
工
会
館
運
営
特
別

　
　
　
　
　
　

会
計
収
支
予
算（
案
）に
つ
い
て

第
10
号
議
案　

令
和
４
年
度
髙
瀬
蔵
運
営
特
別
会
計
収

　
　
　
　
　
　

支
予
算（
案
）に
つ
い
て

第
11
号
議
案　

令
和
４
年
度
に
お
け
る
議
員
総
会
議
決

　
　
　
　
　
　

事
項
の
常
議
員
会
へ
の
委
任
に
つ
い
て

第
12
号
議
案　

令
和
４
年
度
借
入
金
限
度
額
に
つ 

い
て

第
13
号
議
案　

選
挙
管
理
委
員
会
の
委
嘱（
案
）に
つ
い
て

第
14
号
議
案　

第
28
期
会
頭
選
考
委
員
会
の
設
置
に
つ
い

　
　
　
　
　
　

て

第
15
号
議
案　

諸
規
定
の
改
定
に
つ
い
て

第
16
号
議
案　

会
員
加
入
諾
否
に
つ
い
て

　

以
上
16
議
案
に
つ
い
て
は
、原
案
通
り
に
承
認
。

《
報
告
事
項
》

①
令
和
４
年
度
通
常
議
員
総
会
及
び
記
念
講
演
会
の
開

　

催
に
つ
い
て

②
第
28
期
役
員
議
員
改
選
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
に
つ
い
て

③
令
和
３
年
度
伴
走
型
小
規
模
事
業
者
支
援
推
進
事
業

　

特
別
会
計
収
支
決
算
書
に
つ
い
て

④
令
和
３
年
度
特
定
退
職
金
共
済
事
業
特
別
会
計
収
支

　

決
算
書
に
つ
い
て

⑤
令
和
４
年
度
玉
名
納
涼
花
火
大
会
に
つ
い
て

⑥
髙
瀬
蔵
特
別
委
員
会
の
答
申
に
対
す
る
今
後
の
対
応

　

に
つ
い
て

⑦
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
策
・
対
応
の
状
況
に
つ
い
て

⑧
事
務
局
人
事
異
動
・
職
員
採
用
に
つ
い
て　

正
副
会
頭
会
議　

令
和
4
年
4
月
6
日
（
水
） 

 

①
4
月
・
5
月
の
行
事
予
定 

・
対
応
者
等
を
確
認
し
た
。

②
常
議
員
会
・
通
常
議
員
総
会
の
開
催
に
つ
い
て　

・
日
程
、場
所
、議
題
、記
念
講
演
会
等
を
協
議
し
た
。

③
第
28
期
役
員
･
議
員
改
選
に
つ
い
て 

・
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
案
、
選
挙
管
理
委
員
会
・
会
頭
選
考

　

委
員
会
の
設
置
等
を
協
議
し
た
。

④
高
瀬
蔵
テ
ナ
ン
ト
家
賃
の
減
免
に
つ
い
て
（
R
4
・

　

5
月
） 

・
7
月
分
ま
で
減
免
を
維
持
、
8
月
分
か
ら
状
況
を
見

　

て
戻
し
て
い
く
。

⑤
令
和
４
年
度 

玉
名
納
涼
花
火
大
会
に
つ
い
て

・
開
催
の
可
否
の
方
向
性
、
実
行
委
員
会
の
日
程
に
つ

　

い
て
協
議
し
た
。

令
和
4
年
5
月
6
日
（
金
） 

 

①
5
月
・
6
月
の
行
事
予
定 

・
対
応
者
等
を
確
認
し
た
。

②
R
3
事
業
報
告
書
・
収
支
決
算
書
（
案
）
に
つ
い
て

・
指
摘
事
項
を
修
正
の
う
え
承
認
さ
れ
た
。

・
R
4
事
業
計
画
「
基
本
方
針
」
は
、
意
見
を
踏
ま
え

　

修
正
し
、
6
月
再
度
協
議
す
る
。

③ 

第
28
期 

役
員
・
議
員
改
選
に
つ
い
て 

・
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
案
を
修
正
（
３
号
議
員
選
出
方
法
の

　

変
更
を
踏
ま
え
て
）

・
選
挙
管
理
委
員
会
・
会
頭
選
考
委
員
会
に
関
し
て
協

　

議
し
た
。

④
定
款
お
よ
び
「
議
員
選
挙
並
び
に
選
任
規
程
」
の
改

　

正
に
つ
い
て 

・
３
号
議
員
選
任
方
法
の
変
更
に
関
す
る
条
文
変
更
に

　

つ
い
て
協
議
し
た
。

令
和
4
年
6
月
1
日
（
水
） 

 

①
6
月
・
7
月
の
行
事
予
定 

・
対
応
者
等
を
確
認
し
た
。

②
R
4
事
業
計
画
書
・
収
支
予
算
書
に
つ
い
て

・
原
案
通
り
承
認
、
常
議
員
会
・
議
員
総
会
に
諮
る
。

③
熊
本
県
下
商
工
会
議
所
役
員
議
員
大
会
の
提
出
議
案

　

に
つ
い
て 

・
原
案
を
承
認
。
後
日
追
加
案
が
あ
る
場
合
は
、
事
務

　

局
に
連
絡
い
た
だ
く
。

④
高
瀬
蔵
運
営
特
別
委
員
会
の
答
申
を
受
け
て
の
今
後

　

の
対
応
に
つ
い
て 

・
特
別
委
員
会
に
対
し
、
今
後
の
対
応
に
つ
い
て
執
行

　

部
の
方
針
を
回
答
す
る
。

・
7
月
以
降
、
協
議
会
設
立
を
関
係
団
体
に
打
診
す

　

る
。

⑤
定
款
お
よ
び
諸
規
則
の
改
正
に
つ
い
て 

・
原
案
通
り
承
認
。
常
議
員
会
に
諮
る
。
定
款
及
び
規

　

約
は
、
総
会
議
決
と
な
る
。

・
総
会
に
お
い
て
３
号
議
員
選
任
方
法
に
関
す
る
変
更

　

が
承
認
さ
れ
た
後
、
追
加
議
題
と
し
て
有
資
格
会
員

　

名
簿
を
上
程
す
る
。

⑥ 

第
28
期 

役
員
・
議
員
改
選
に
つ
い
て 

・
選
挙
管
理
委
員
会
の
構
成
案
を
承
認
。

⑦ 

通
常
議
員
総
会
記
念
講
演
会
に
つ
い
て

・
案
内
チ
ラ
シ
、
講
演
会
と
懇
親
会
の
内
容
、
役
割
分
担
、

　

来
賓
案
内
先
等
を
協
議
し
た
。

総
務
委
員
会

第
22
回

令
和
４
年
４
月
12
日（
火
）

①
令
和
４
年
度
総
務
委
員
会
事
業
計
画（
案
）に
つ
い
て

・
①
玉
名
市
商
工
会
と
の
合
同
懇
談
会
の
開
催
（
継

続
）
、
②
就
活
事
業
の
実
施
、
③
商
工
会
議
所
運

営
に
関
す
る
協
議
・
提
言
（
継
続
）
に
加
え
、
就

活
事
業
関
連
と
し
て
合
同
入
社
式
と
新
入
社
員
研

修
会
の
検
討
を
加
え
る
。

②
令
和
４
年
度
通
常
議
員
総
会
に
つ
い
て

・
日
時
：
令
和
４
年
６
月
21
日
（
火
）
15
：
30
〜

・
場
所
：
司
ロ
イ
ヤ
ル
ホ
テ
ル

・
総
会
終
了
後
、
講
演
会
及
び
交
流
懇
親
会
を
開
催
す

る
。

③
第
28
期
役
員
・
議
員
改
選
に
つ
い
て 

 

改
選
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
の
見
直
し
を
検
討
し
、
次
回

委
員　

会
に
て
決
議
す
る
。

報
告
事
項

・
令
和
４
年
度
職
員
人
事
異
動
に
つ
い
て

・
電
子
帳
簿
保
存
法
、
適
格
請
求
書
発
行
事
業
者
の
登

　

録
申
請
開
始
に
つ
い
て

第
23
回

令
和
４
年
5
月
10
日（
火
）

①
令
和
3
年
度
事
業
報
告（
案
）及
び
収
支
決
算（
案
）に

商
工
会
議
所
の
動
き

（
各
種
会
議
報
告
）４
月
〜
６
月

つ
い
て

（
決
算
額
）

・
一
般
会
計
：
8
8
，6
1
0
，5
5
0
円

・
中
小
企
業
相
談
所
会
計
：
4
5
，5
6
3
，1
8
1
円

・
商
工
会
館
運
営
特
別
会
計
：
6
，2
4
5
，4
1
1
円

・
高
瀬
蔵
運
営
特
別
会
計
：
5
，2
0
1
，5
3
1
円

②
報
告
事
項

・
第
28
回
役
員
議
員
改
選
に
つ
い
て

・
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
係
る
支
援
策
に
つ
い
て

第
24
回

令
和
４
年
6
月
7
日（
火
）

①
令
和
４
年
度
事
業
計
画（
案
）及
び
収
支
予
算（
案
）に

つ
い
て

（
事
業
計
画
）

・
「
コ
ロ
ナ
禍
の
影
響
を
受
け
た
事
業
者
へ
の
支
援
及

び
終
息
後
の
復
興
支
援
事
業
の
検
討
」

（
当
初
予
算
）

・
一
般
会
計
：
8
8
，4
4
6
，4
4
7
円

・
中
小
企
業
相
談
所
会
計
：
4
2
，3
3
5
，9
9
9
円

・
商
工
会
館
運
営
特
別
会
計
：
6
，8
9
0
，8
2
8
円

・
高
瀬
蔵
運
営
特
別
会
計
：
5
，6
0
9
，9
5
3
円

②
諸
規
定
の
改
正

・
①
「
定
款
」
及
び
「
議
員
選
挙
並
び
に
選
任
規
約
」

の
改
正
案
、
②
就
業
規
則
の
改
正
案
を
案
の
通
り

承
認
し
、
常
議
員
会
に
提
案
す
る
。

③
報
告
事
項

・
玉
名
商
工
会
議
所
会
員
交
流
大
会
の
案
内
に
つ
い
て

・
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
係
る
支
援
策
に
つ
い
て

広
報
・
福
祉
厚
生
委
員
会

第
11
回

令
和
４
年
5
月
18
日（
水
）

①
会
報「
花
し
ょ
う
ぶ
」第
2
5
3
号
に
つ
い
て

・
「
花
火
大
会
延
期
の
お
知
ら
せ
」
に
つ
い
て
追
加

記
載
す
る
。

・
会
報
内
記
事
で
支
援
金
等
に
つ
い
て
は
記
載
し
て

い
る
た
め
会
報
記
事
に
間
に
合
わ
な
い
な
ど
の
必

要
性
の
高
い
も
の
に
関
し
て
は
折
込
チ
ラ
シ
に
折

り
込
ん
で
会
員
へ
周
知
す
る
。

事
業
計
画
及
び
積
算
内
訳
に
つ
い
て

・
ゴ
ル
フ
大
会　

10
月
4
日
（
火
）
開
催

・
ボ
ウ
リ
ン
グ
大
会　

11
月 

開
催
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新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大
は
未
だ
収
束
せ
ず
、
多
く
の
人
々
の
生

命
、
健
康
そ
し
て
生
活
、
経
済
に
甚
大
な
被
害
を
及
ぼ
し
て
お
り
ま
す
。
そ
の

中
で
玉
名
市
を
は
じ
め
官
公
庁
よ
り
多
く
の
支
援
策
や
補
助
金
・
助
成
金
が
実

施
さ
れ
、
経
済
の
立
て
直
し
に
、
我
々
事
業
者
も
一
丸
と
な
っ
て
取
り
組
ん
で

い
る
状
況
で
す
。

　

こ
の
よ
う
な
状
況
下
、
例
年
約
九
万
人
の
観
客
が
推
定
さ
れ
る
当
大
会
の
開

催
に
あ
た
っ
て
は
、
徹
底
し
た
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大
防
止
策
が

求
め
ら
れ
ま
す
が
、
会
場
は
約
一
万
㎡
の
菊
池
川
河
川
敷
駐
車
場
を
主
要
観
覧

席
と
し
て
お
り
、
そ
の
地
理
的
特
性
上
、
感
染
防
止
策
の
徹
底
は
困
難
を
極
め

ま
す
。

　

我
々
は
、
当
大
会
が
市
民
の
皆
様
を
は
じ
め
、
ご
来
場
く
だ
さ
る
方
々
を
危

険
に
さ
ら
す
も
の
で
あ
っ
て
は
な
ら
ず
、
「
花
火
大
会
に
よ
っ
て
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大
を
起
こ
し
て
は
な
ら
な
い
」
こ
と
を
第
一
に
考
え
な
け

れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

よ
っ
て
当
大
会
実
行
委
員
会
は
協
議
の
末
、
次
年
度
大
会
の
開
催
に
つ
い
て

ウ
ィ
ズ
コ
ロ
ナ
を
基
本
概
念
に
据
え
、
安
全
・
安
心
を
第
一
に
考
え
た
大
会
運

営
を
今
年
度
よ
り
検
討
し
て
参
り
ま
す
。

　

花
火
大
会
を
楽
し
み
に
し
て
い
る
多
く
の
皆
様
、
長
年
に
亘
り
支
え
て
く
だ

さ
っ
て
い
る
事
業
者
の
皆
様
の
想
い
を
考
え
る
と
、
三
度
目
の
苦
渋
の
決
断
と

な
り
ま
し
た
が
、
何
卒
ご
理
解
い
た
だ
き
た
く
存
じ
ま
す
。

　

最
後
に
な
り
ま
す
が
、
来
年
度
こ
そ
は
玉
名
の
夏
の
風
物
詩
と
し
て
復
活
し

た
姿
を
ご
覧
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
引
き
続
き
の
ご
支
援
、
ご
協
力
を

賜
り
ま
す
よ
う
、
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　
　

令
和
四
年 

七
月
十
五
日

玉
名
納
涼
花
火
大
会
実
行
委
員
会

玉
名
納
涼
花
火
大
会
中
止
の
お
知
ら
せ

（4）令和４年７月15日

株式会社アスリートクラブ熊本が
来所されました

　去る5月6日（金）、プロサッカークラブ・ロアッソ熊本を運営する株式会社アスリートクラブ熊本より永
田求代表取締役社長をはじめ3名の方が来所され、執行部と懇談されました。
　ロアッソ熊本は、「県民に元気を」「子ども達に夢を」「熊本に活力を」というクラブ理念のもとに２００４
年設立され、２００８年にＪリーグへ加入。設立以来、地域に根差したクラブとして、若手選手の育成、地
域行事への参加、保育園・幼稚園への無料巡回指導などに取り組んでおられます。
　Ｊリーグでは４年ぶりにＪ２リーグに昇
格し、ますますの活躍が期待されます。
ホームゲームの際には、ゲームを盛り上げ
る各種イベント、スタジアム周辺では地元
特産品が楽しめるスタジアムグルメが開催
されており、地元サポーターだけでなく、
対戦相手のサポーターからも好評をいた
だいているとのことです。
　これからもサッカーを通じて地元熊本
を大いに盛り上げていきたいという、熱い
気持ちをお聞かせいただきました。皆さま
もぜひ、スタジアムへ一度、足を運んでみ
られてはいかがでしょうか。



令和4年度通常議員総会を開催
　６月２１日(火)司ロイヤルホテルにて、役員・議員54名(内委任状18名)の参加のもと、通常議員総会を開催しました。
昨年に続き出席者全員の検温、手指消毒、マスク着用、席の間隔を空ける等の感染防止対策を徹底しての開催となりま
した。
　山田副会頭の開会宣言の後、島本会頭は『商工会議所としては、アフターコロナも見据え、十分な感染防止対策をと
りながら、最大限の経済活動を推進していく。本年は役員議員の改選年にあたり、改選を円滑に実施するため、定款
変更を提案している。慎重審議を行いつつ、スムースに進行したい。』と挨拶。
　その後議事に入り、定款に基づき島本会頭が議長に就任、下記の１５議案はすべて承認されました。今年度は改選
年でもありますが、３号議員の選出について改正があり、新たな選出方法が承認されました。

第１～５号議案　令和３年度事業報告、各会計収支決算
第６～10号議案　令和４年度事業計画、各会計収支予算
第11号議案　　　令和４年度における議員総会議決事項の常議員会への委任
第12号議案　　　令和４年度借入金限度額
第13号議案　　　選挙管理委員会の委嘱（案）について
第14号議案　　　第28期会頭選考委員会の設置について
第15号議案　　　諸規定の改正について
第16号議案　　　３号議員有資格会員の選任について

　なお、今年度事業計画の概要は次の通りです。

　【重点事業】
　　　　　　ウィズコロナにおける経営継続・回復支援、アフターコロナに向けた伴走型支援
　　　　　　業種を問わずDX、SDGsの視点を経営に取り入れるための伴走型支援

　【継続事業】① 事業継続計画(BCP)の必要性啓発、策定支援
　　　　　　② 伴走型小規模事業者支援推進事業
　　　　　　③ 事業承継支援及び創業支援による商工業者数減少の抑制

　【主な事業】 ･･･ ※ 抜粋、大項目のみ
　　　　　　Ⅰ コロナ禍の影響を受けた事業者への支援及び終息後の復興支援事業の検討
　　　　　　Ⅱ 持続可能な開発目標(ＳＤＧs)に関連付けた商工会議所運営への取り組み
　　　　　　Ⅲ 地域経済の活性化を図る為の積極的な提言・要望活動の展開

　
　

　通常議員総会終了後、司ロイヤルホテルにて、『会員交流大会』と題しまして、衆議院議員 西野太亮氏の講演会『有
明海沿岸道路と今後の経済動向について』を開催いたしました。その後、実に３年ぶりとなる交流懇親会を行いまし
た。マスク会食ではありましたが、多くの会員事業所の皆さまにご参加いただきました。誠にありがとうございました。
　また、交流懇親会では、青年部木原会長ならびに品川直前会長より活動報告、令和５年度九州ブロック大会への取
り組みが紹介されました。

令和４年度会員交流大会を開催

第253号（5）令和４年７月15日



金　額
（一般･相談所合算）

金　額
（一般･相談所合算）

令和３年度一般会計/中小企業相談所会計
収支決算書（概要版）

【収入】

14,920,000

45,793,025

39,981,555

3,718,856

19,702,618

0

876,620

9,181,057

134,173,731

割　合

会 費

事 業 収 入

交 付 金

雑 収 入

繰 入 金

財 調 取 崩

退職積立取崩

繰 越 金

合　計

科 　 　 目

（単位：円）

比　較
対前年度決算額

64,000

 2,498,247

1,695,631

94,524

1,979,530

△ 5,003,639

876,620

2,688，888

 4,893,801

会費
11％
会費
11％

事業収入
34％
事業収入
34％

交付金
30％
交付金
30％

雑収入3％雑収入3％

繰入金
15％
繰入金
15％

繰越金7％繰越金7％

退職積立取崩0％退職積立取崩0％

11.1%

34.1%

29.8%

2.8%

14.7%

0.0%

0.7%

6.8%

100.0%

【支出】

12,473,532

59,070,527

19,866,386

19,702,618

2,076,928

9,501,793

0

11,481,957

134,173,731

割　合

事 業 費

人 件 費

その他管理費

操 出 金

退 職 給 与

積 立 金

そ の 他

収支剰余金

合　計

科 　 　 目

（単位：円）

比　較
対前年度決算額

7,075,081

△ 922,400

△ 207,502

△2,983，370

75，521

793,571

△1,238,000

2,300,900

4,893,801

事業費9％事業費9％

人件費
44％
人件費
44％

その他管理費
15％

その他管理費
15％

操出金
15％
操出金
15％

退職給与
1％
退職給与
1％

積立金
7％
積立金
7％

収支剰余金9％収支剰余金9％

その他0％その他0％
9.3%

44.0%

14.8%

14.7%

1.5%

7.1%

0.0%

8.6%

100.0%

財調取崩
0％
財調取崩
0％

（6）令和４年７月15日



金　額
（一般･相談所合算）

金　額
（一般･相談所合算）

令和４年度一般会計/中小企業相談所会計
収支予算書（概要版）

【収入】

14,894,000

37,535,396

36,964,293

3,706,800

18,700,000

3,000,000

2，500,000

0

11,481,957

128,782,446

割　合

会 費

事 業 収 入

交 付 金

雑 収 入

繰 入 金

借 入 金

退職積立取崩

財 調 取 崩

繰 越 金

合　計

科 　 　 目

（単位：円）

比　較
対前年度決算額

△ 26,000

△ 8，257,629

△ 3,017,262

△ 12,056

△ 1,002,618

3,000,000

1,623,380

0

2,300,900

△ 5,391,285

会費
12％
会費
12％

事業収入
29％
事業収入
29％

交付金
29％
交付金
29％

雑収入3％雑収入3％

繰入金
14％
繰入金
14％

財調取崩0％財調取崩0％

借入金
2％
借入金
2％

退職積立取崩
2％
退職積立取崩
2％

繰越金9％繰越金9％

11.6%

29.1%

28.7%

2.9%

14.5%

2.3%

1.9%

0.0%

8.9%

100.0%

【支出】

9,794,200

61,806,426

24,710,452

18,700,000

2,225,000

4,506,000

0

3,010,000

4,030,168

128,782,446

割　合

事 業 費

人 件 費

その他管理費

操 出 金

退 職 給 与

積 立 金

そ の 他

借入金返済

予 備 費

合　計

科 　 　 目

（単位：円）

比　較
対前年度決算額

△2,679,332

2,735,899

4,844,066

△ 1,002,618

148,272

△ 4,995,783

0

3,010,000

△ 7,451,789

△ 5,391,285

事業費
8％
事業費
8％

人件費
48％
人件費
48％その他管理費

19％
その他管理費
19％

操出金
15％
操出金
15％

退職給与
2％
退職給与
2％

積立金3％積立金3％

その他0％その他0％

借入金返済2％借入金返済2％

予備費3％予備費3％

7.6%

48.0%

19.2%

14.5%

1.7%

3.5%

0.0%

2.3%

3.1%

100.0%
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※6月20日現在の情報を掲載しています。

　最新情報、詳細につきましては各事務局のホームページ・公募要領等を必ずご確認ください。

〈補助金額　※通常枠のみ抜粋〉
［通常枠］中小企業者等、中堅企業等ともに

【従業員数20人以下】         　100万円～2,000万円

【従業員数21～50人】         　100万円～4,000万円

【従業員数51人～100人】   　100万円～6,000万円

【従業員数101人以上】      　 100万円～8,000万円

※第7回公募より『原油価格・物価高騰等緊急対策枠』が新設されます。

※3.デジタル化基盤導入類型のみ一部ハードウェア購入費(上限有り)も対象

従業員規模に応じて、最大4,000万円まで、補助率3/4（一部2/3）

〈補助率〉
・ 中小企業者等2/3

 （6,000万円超は1/2）

・ 中堅企業等1/2

 （4,000万円超は1/3）

〈補助上限額〉
【1.通　常　枠】 最大1,250万円(従業員数によって上限が変動)

【2.回復型賃上げ・雇用拡大枠】

　　　　　　    最大1,250万円(従業員数によって上限が変動)

【3.デジタル枠】 最大1,250万円(従業員数によって上限が変動)

【4.グリーン枠】 最大2,000万円(従業員数によって上限が変動)

【5.グローバル展開型】 最大3,000万円(最小1,000万円)

〈補助率〉
・ 一律　2/3

事務局ホームページ

事務局ホームページ

事務局ホームページ

電子申請
（Ｊグランツ）

電子申請
（Ｊグランツ）

電子申請
（Ｊグランツ）

電子申請
（Ｊグランツ）

郵送
または

電子申請
（Ｊグランツ）

※IT導入支援
事業者との共同
申請が必要

事務局ホームページ

事務局ホームページ

〈補助上限額〉
【1.通　　常　　枠】 50万円

【2.賃金引上げ枠】 200万円

【3.卒　　業　　枠】 200万円

【4.後継者支援枠】 200万円

【5.創　　業　　枠】 200万円

【6.インボイス枠】 100万円

〈補助率〉
・ 一律　2/3

　(賃金引上げ枠のみ赤字企業は3/4)

〈補助上限額〉
【1.A類型】 30万円以上150万円未満

【2.B類型】 150万円以上450万円以下

【3.デジタル化基盤導入型】

　　　　　 ・50万円以下

　　　　　 ・50万円超～350万円

〈補助率〉
1/2以内

1/2以内

3/4以内

2/3以内

〈補助上限額〉
【1.経営革新事業】 100万円～600万円

【2.専門家活用事業】 100万円～600万円

【3.廃業・再チャレンジ事業】50万円～200万円

〈補助率〉
一律　2/3以内

※1、5に関しては中小
　企業者は補助率1/2
　となります。

（8）令和４年７月15日



主な
申請要件

新型コロナウイルス感染症に伴う主な支援策

主な
申請要件

ものづくり・商業
・サービス補助金

事業再構築補助金

第7回7月公募開始予定

11次申請締め切り
令和4年8月18日（土）17：00

小規模事業者
持続化補助金

第9回申請締め切り
令和4年9月中旬を予定

IT導入補助金

第4回申請締め切り
令和4年8月8日（月）17：00予定

事業承継・引継ぎ
補助金

年度内に3回公募予定

ポストコロナ・ウィズコロナ時代の変化に対応するための
企業の思い切った事業再構築を支援

・ 対象期間におけるコロナ禍を原因とした売上の減少

・ 認定経営革新等支援機関や金融機関もしくはその双方を事業
　計画を策定

・ 補助事業終了後3～5年で付加価値額等の増加基準を満たす
　事業計画

   ※その他にも要件があります。

新製品・サービス開発や生産プロセス改善等のための設備
投資等を支援

・ 日本国内に本社および補助事業の実施場所を有する中小
　企業者、特定事業者、特定非営利活動法人(定員の詳細は公募
　要領に記載があります)

・ 付加価値額＋3％以上/年、給与支給総額＋1.5％以上/年、事業場内
　最低賃金≧地域別最低賃金＋30円、これら全てを満たす3～5年の
　事業計画の策定

　※その他にも要件があります。

・ 小規模事業者(定義の詳細は公募要領に記載があります)

・ 策定した経営計画に基づいて実施する地道な販路開拓等のための
　取り組み

・ 商工会議所、商工会の支援を受けながら取り組む事業

   ※その他にも要件があります。

   ※経済対策にて、ウクライナ情勢等の影響を受けている事業所を
　　優先採択

主な
申請要件

小規模事業者等の地道な販路開拓等および業務効率化の
取り組みを支援

主な
申請要件

主な
申請要件

・ 中小企業・小規模事業者等(定義の詳細は公募要領に記載があります)

・ 「IT導入支援事業者」の選定および「ITツール」を選択した後、選定
  したIT導入支援事業者と共同で交付申請を作成・提出

　※その他にも要件があります。

中小企業・小規模事業者等の生産性の向上等に資するIT
ツール導入の取り組みを支援

・ 中小企業・小規模事業者等(定義の詳細は公募要領に記載があります）

・ 事業承継の要件を満たす事業所（詳細は公募要領に記載があります）

   ※その他にも要件があります。

事業承継やM&Aを契機とした経営革新への挑戦や、M&Aに
よる経営資源の引継ぎ、廃業・再チャレンジを行おうとする
中小企業者等を支援

第253号（9）令和４年７月15日
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玉名青色申告会
玉名市高瀬290－1 玉名商工会議所内

TEL0968－72－3106

ご不明な点は事務局までお気軽にお問い合わせください。

青色申告の主な特典
…青色申告を初めてされる方へ…

青色申告特別控除

青色申告をすると所得税法上数多くの特典を受けることが
でき、白色申告に比べて所得税、復興特別所得税及び個人住
民税が節税できます。

　青色申告特別控除は55万円・65万円・10万円の3種類があり、そ
れぞれ適用条件等がことなります。

(1)不動産所得又は事業所得を生ずべき事業を営んでいること。

(2)これらの所得に係る取引を正規の簿記の原則(一般的には複式
簿記)により記帳していること。

(3)(2)の記帳に基づいて作成した貸借対照表及び損益計算書を確
定申告書に添付し、この控除の適用を受ける金額を記載して、
法定申告期限内に提出すること。

(注)
1 現金主義によることを選択している人は、55万円の青色申告特
別控除を受けることはできません。

2 不動産所得の金額又は事業所得の金額の合計額が55万円より
少ない場合には、その合計額が限度になります。ただし、この合
計額とは損益通算前の黒字の所得金額の合計額をいいますの
で、いずれかの所得に損失が生じている場合には、その損失を
ないものとして合計額を計算します。

3 不動産所得の金額、事業所得の金額から順次控除します。

青色事業専従者給与
　事業を営む青色申告者と生計を一にする親族(その年の12月31
日現在で15歳未満の人を除く)で、もっぱらその事業に従事してい
る方への適正な給与は全額必要経費になります。必要経費となる
青色事業専従者給与額は、支給した給与の金額が次の状況等から
みて相当と認められるもので、届出書に記載した金額の範囲内に限
ります。

青色事業専従者給与を支払うためには
　青色申告をする人が一定の家族従業員（以下「専従者」とい
う）に青色事業専従者給与を支払うためには、専従者の氏名や
給与額などを記入した「青色事業専従者給与に関する届出書」
を、一定の期日までに、税務署に提出します。

記帳は？
記帳するときの勘定科目は『専従者給与』です。

例)専従者給与を100,000円支給に対し、源泉所得税720円を預
り、残額を現金支給する場合。
専従者給与　100,000 　現　金 99,280
　　　　　　　　　　　  預り金　　720
例)預った源泉所得税4,320円（1～6月分）を、現金で納付する場合。
預り金　　　　4,320／現　金4,320

・専従者の労務に従事した期間、労務の性質およびその程度
・事業に専従するほかの使用人の給与および同種同規模の事業
　に専従する者の給与の状況
・事業の種類、規模および収益の状況

☆青色事業専従者給与の支払いを受ける人は、控除対象配偶者ま
たは扶養親族になれません。
　青色事業専従者給与を支払うには税務署への届出が必要です。

155万円の特別控除

(1)上記1の要件に該当していること

(2)次のいずれかに該当していること

①その年分の事業に係る仕訳帳及び総勘定元帳について、電子帳
　簿保存を行っていること。

②その年分の所得税の確定申告書、貸借対照表及び損益計算書等
　の提出を、確定申告書の提出期限までにe-Tax（国税電子申告・
　納税システム）を使用して行うこと。

　この控除は、上記1及び2の要件に該当しない青色申告者が受け
られます。

(注)
1　不動産所得の金額、事業所得の金額又は山林所得の金額の合
計額が10万円より少ない場合には、その金額が限度になりま
す。ただし、この合計額とは損益通算前の黒字の所得金額の合
計額をいいますので、いずれかの所得に損失が生じている場合
には、その損失をないものとして合計額を計算します。

2 不動産所得の金額、事業所得の金額、山林所得の金額から順次
控除します。

265万円の特別控除

310万円の特別控除



　玉名商工会議所では右記のとおり定期
相談会を毎月開催しております。
　また、完全予約制にてオンライン相談会
も実施しております。

事業資金を検討中の方、
ぜひ相談会をご利用ください。
（直接、公庫の担当者に相談できます。）

相談日

時　間

毎月第2火曜日

午前10時～午後2時

お問い合わせ先

玉名商工会議所
中小企業相談所

☎(0968)72-3106
【担当】松本、荒木、早野

日本政策金融公庫の定期相談会・
オンライン相談会

☆ご相談を希望される方は事前にご連絡
　ください。

要予約

第253号（11）令和４年７月15日

新型コロナウイルス影響調査アンケートに
ご協力いただき感謝いたします

→QRコードからホームページへアクセスできます

５月に実施いたしました新型コロナウイルス影響調査アンケートへ
ご協力いただきありがとうございます。

調査結果につきましては今後各機関へ要望活動していく際に活用
させていただきます。

調査結果につきましては玉名商工会議所ホームページをご覧ください。



　毎月第３日曜日に、立願寺公園にて軽トラ朝市を開催しています。新鮮な野菜に
海産物、お惣菜、和洋菓子、手作り雑貨などがたくさん並び販売されています。
　毎月内容が変わる大好評の空きくじなしのガラポン抽選会やステージイベント、フ
リーマーケットも開催していますので、お誘い合わせのうえ、ぜひお越しください！

玉名立願寺マルシェ
湯けむり朝市実行委員会事務局（玉名商工会議所内）
ＴＥＬ（０９６８）７２―３１０６

お問い
合わせ

●令和4年8月21日（日）
※天候等によりやむを得ず延期や中止とな
る場合がございます

湯けむり朝市は感染症予防対策を行い実施
しております。

今後の朝市開催日程(予定)
・  9月18日（日）  ・10月16日（日）
・11月20日（日）

＊時間　午前  7時30分～午前11時30分  　＊場所　立願寺公園（足湯公園） ○実行委員会では湯けむり朝市に出店してい
ただける方を募集しております。朝市につ
いての詳細や出店を希望される方はお気軽
に事務局までお問い合わせください。

令和４年７月15日 （12）

令和３年度　労働保険事務組合　収支報告令和３年度　労働保険事務組合　収支報告
令和3年4月1日～令和4年3月31日における収支は、以下の通りとなりました。

単位：円【収入の部】

科　　目 決 算 額

合　計

労 働 保 険 料

そ の 他 会 計

前 年 度 繰 越 金

手 数 料

取扱交付金

18,409,020

20,593,420

2,184,400

1,000,000

1,184,400

0

科　　目 決 算 額

合　計

労 働 保 険 料

そ の 他 会 計

前 年 度 繰 越 金

手 数 料

取扱交付金

単位：円【支出の部】

18,409,020

20,593,420

2,184,400

1,000,000

1,184,400

0

☆労働保険とは
労災保険と雇用保険を総称したもので、政府が管掌する保険制度です。
従業員を一人でも雇っていれば、その事業主は加入手続きを行い、労働保険料を納付しなければなりません。

☆労働保険事務組合とは
厚生労働大臣の認可を受け、事業主の皆さんに代わって労働保険に関する事務を処理する団体です。

☆事務組合に委託した場合の利点
●労働保険料の申告・納付等の労働保険事務を事業主に代わって処理しますので、事務の手間が省けます。
●労災保険に加入することができない事業主や家族従事者なども、労災保険に特別に加入することができます。

労働保険事務組合  玉名商工会議所　TEL 0968-72-3106　担当：平林、森木
●詳しくは、お問い合わせください。
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退職職員
挨拶

　このたび一身上の都合により、4月
末をもちまして退職いたしました。約3
年間という間でしたが会員の皆さまに
は日頃より優しく接してくださり深く感
謝申し上げます。
　コロナ禍の中での退職となり非常
に大変な状況のなか申し訳なく存じま
す。コロナの終息と会員の皆様の事
業回復、ひいては玉名の商工業の更な
る発展を祈願いたしまして退職のご
挨拶とさせていただきます。

新入職員
挨拶

　はじめまして。5月に入所しました
福田隼太と申します。
　全くの異業種からの入所で至らぬ
点も多々あると思いますが、皆さまの
お役に立てるよう努力してまいりま
す。そして故郷玉名の発展と豊かな
地域づくりのために精一杯業務に取
り組んでいきます。
これからよろしくお願いいたします。

松田 瑠佳
ま つ だ　    る　 か

中小企業相談所
経営支援員

福田 隼太
ふ く だ は や た

中小企業相談所
経営支援員

事務局の動き



● 新事業展開支援資金
 ・貸付限度 １企業  設備資金5,000万円
   　　　  運転資金2,500万円
 ・返済期間 10年以内（うち据置期間１年以内）
 ・金　　利 7年以内：1.9％以内
  7年超：2.0％以内（保証料：0.45～1.9％）
＊新分野への進出、異業種への転換及び経営革新、
高度技術の集積等により県内産業の振興・活性化
を図ることを目的とします。

● 小規模事業者おうえん資金
 ・貸付限度 2,000万円

（保証協会既保証残高との合計額内）
 ・返済期間 運転：5年以内（うち措置期間6カ月以内）
  設備：7年以内（うち措置期間6カ月以内）
 ・金　　利 1.3%～1.6%

（保証料:0.5～1.35% 要件により割引特例あり）

● 事業承継者おうえん資金
 ・貸付限度 5,000万円
 ・返済期間 10年以内（うち据置期間１年以内）
 ・金　　利 7年以内：1.7%以内
　　　　　　　7年超：1.8%以内
 　　　　　(保証料:0.2%～0.5%)

● 金融円滑化特別資金
 ・貸付限度 １企業5,000万円（要件により別枠あり）
 ・返済期間 10年以内(うち据置期間１年以内)
 ・金　　利 2.3%以内

（保証料: 1.3%以内 要件により特例あり)

● 事業ローン（普通貸付）
 ・貸付限度 4,800万円
 ・返済期間 運転：  5年以内（特に必要な場合7年以内）
　　　　　　　　　　　　　　 （うち据置1年以内）
  設備：10年以内（うち据置2年以内）
 ・金　　利 1.06％～2.7%

当所では、商工業者の方々の経営安定につながるよう、国・県・市の制度融資のあっせんに努めております。
個々の事業所に合った制度をご紹介しますので、どうぞお気軽にお電話、ご相談ください。

新型コロナウイルス感染症による影響を受けられた方は、
別途ご相談ください。

● マル経融資（無担保・無保証人）
 ・貸付限度 2,000万円
 ・返済期間 運転：  7年以内（うち据置1年以内）
  設備：10年以内（うち据置2年以内）
 ・金　　利 1.22％
 主な申込要件
○玉名商工会議所の経営指導を原則6カ月以上受け
ていること。
○商工業者（1年以上事業を行っている方）
※日本政策金融公庫の非対象業種等は対象外

（金利：R４.７.１現在）

制 度 融 資 の ご 案 内

● 特別小口資金
 ・貸付限度 1,000万円
 ・返済期間 30カ月・45カ月・60カ月
 ・金　　利 2.0％  ・ 2.1％ ・ 2.2％

（保証料率は熊本県保証協会の定めによる）

● 経営安定資金
 ・貸付限度 800万円
 ・返済期間 3年以内・5年以内・7年以内
 ・金　　利 2.1％   ・ 2.2％  ・ 2.3％　

（保証料率は熊本県保証協会の定めによる）

他にもいろいろな制度があります。各制度にはそれぞれ
要件がございますので、詳細は玉名商工会議所中小企業
相談所までお問い合わせください。

担当　経営指導員　松本・荒木・早野　Tel  (0968) 72－3106

●確定申告書および収支決算書（収支内訳書）を
２年分［個人事業者］

●決算報告書を２期分［法人事業者］

●決算後６カ月以上経過している場合は、最新の
試算表

　※以上は、既に提出済の分は必要ありません。

●設備資金の場合は見積書

■国の制度（日本政策金融公庫 熊本支店 国民生活事業）

■ 市 の 制 度■県の制度（主なもの）

ご相談はお気軽に
（14）令和４年７月15日



蔵 通 信
７月～イベント情報

★新型コロナウィルス感染防止のため、入場の際は、

マスク着用、手洗い消毒をお願いします。

また、感染の状況によっては変更になる場合があります。

★新型コロナウィルス感染防止のため、入場の際は、

マスク着用、手洗い消毒をお願いします。

また、感染の状況によっては変更になる場合があります。

髙瀬蔵のご利用に関する詳しい内容は、NPO法人髙瀬蔵までご連絡ください。
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足
を

運
び
、髙
瀬
蔵
を
ご
利
用
さ
れ
て
み

て
は
い
か
が
で
す
か
。

　

髙
瀬
蔵
で
は
、N
P
O
法
人
髙
瀬

蔵
が
中
心
と
な
り
、幅
広
く
多
く
の

方
々
が
楽
し
ん
で
い
た
だ
け
る
イ
ベ
ン

ト
を
開
催
し
て
い
ま
す
。ま
た
、一
般
の

方
々
に
も
音
楽
コ
ン
サ
ー
ト
、展
覧
会

な
ど
を
は
じ
め
と
す
る
様
々
な
用
途

で
ご
利
用
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。

　

会
員
の
皆
様
、こ
の
機
会
に
是
非
、

悠
久
の
浪
漫
漂
う
髙
瀬
蔵
に
足
を

運
び
、髙
瀬
蔵
を
ご
利
用
さ
れ
て
み

て
は
い
か
が
で
す
か
。

ＮＰＯ法人髙瀬蔵
TEL（0968）72‐2480

●高瀬界隈巷間噺第１９話　　　　　　
　「Takasession」
　高瀬裏川物語と高瀬のまちづくり談議
日　時：７月２２日(金)
開　場：１８：３０　開　演：１９：００
今年、30回目を迎えた「高瀬裏川花しょうぶまつ
り」。コロナ禍により３年ぶりの開催に多くの人が高
瀬を訪れ、街は久しぶりの賑わいを見せました。か
つては雑草が繁茂しドブ川と化していた高瀬裏川。
いかにして今の姿に生まれ変わったのか、高瀬裏
川の再生の歴史を学び、参加者の皆さんでこれか
らの高瀬のまちづくりについて語り合います。
話し手：清水千尋さん（NPO法人髙瀬蔵副理事長
　　　 /玉名遺産を活かす会代表幹事）
参加費：無料
主　催：NPO法人髙瀬蔵/玉名遺産を活かす会
お問合せ：NPO法人髙瀬蔵
 
●納涼髙瀬蔵まつり
日　時:８月２０日（土）
　昼の部　蔵子どもまつり　11:00～14:00
　　　　　昭和レトロな昔懐かしい遊びを子供も
　　　　　大人も楽しみましょう。
　　　　　玉名かるたもやりますよ。
　夜の部　納涼ビール祭り　18:30～21:00
　　　　　熊本震災復興を機に始めた納涼ビール
　　　　　祭り。
　　　　　久々の開催です。夕涼みがてらお越しく
　　　　　ださい。
髙瀬蔵が開館して早１７年。地域の活性化と文化振
興の発信拠点として、いろいろな催しが行われてき
ました。
　１８年目の今年、コロナ禍を乗り越えて地域の交
流イベントを開催します。
お問合せ：NPO法人髙瀬蔵

●高瀬界隈間巷間噺第20話
　「菊池川の宝さがし～生きもの観察を楽しもう！」
日　時:８月２８日（日）13：30～16：00
主　催:ＮＰＯ法人髙瀬蔵
　　　 玉名市立歴史博物館こころピア
話し手:菊池川の環境と生きものの話
　　　 濱﨑義朋さん、濱﨑銀次郎さん（玉名中学校１年生）
　　　 石松将武さん（西日本技術開発）
参加費:無料　
定　員:先着20人
　　　（要予約・申込みは8月1日～8月15日の間）
※電話かメールで申込み。参加者全員の名前、年
　 齢、連絡先をお伝えください。
お問合せ/申込み:NPO法人髙瀬蔵
TEL・FAX：0968-72-2480
E-MAIL：takasegura@aria.ocn.ne.jp
川には昔から親しんできた生きものたちがいます。
採って食べたり遊んだり、人々の暮らしは菊池川と
ともにありました。川の生きものは大事な宝もの。髙
瀬蔵でお話を聞いたあと、菊池川で宝さがしをして
みましょう。人びとの暮らしを伝える土器なども見つ
かるかもしれませんよ。　
日　程:13：00 受付開始（髙瀬蔵ホール）
　　　 13：30 開会・お話
　　　 14：30 菊池川自然観察会（高瀬大橋付近）
　　　 16：00 現地解散
その他:河原を歩きますので、ぬれてもよい服装、タ
　　　 オル、飲み物などを用意してください。　
 
●ギャラクシーオペラコンサート玉名
日時：１０月４日(火)
開場：１３：００　開演：１３：３０
入場料：2,500円
テノール4名に、玉名在住のソプラノを加えた声楽
コンサート。日本の美しいメロディやミュージカルナ
ンバー、イタリアの有名曲を高らかに歌い上げます。
出演：山城愛子 小城龍征 小野裕正 岩本識 成嶋計吾
主催：チッタラージ
お問合せ先：チッタラージ080-6306-0362

第253号（15）令和４年７月15日



﹁
愉
し
む
Y
E
G
﹂

　

日
頃
よ
り
青
年
部
活
動
に

ご
理
解
、
ご
協
力
い
た
だ
き

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

令
和
4
年
度
、
玉
名
商
工
会

議
所
青
年
部
第
14
代
会
長
を

務
め
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す

木
原
卓
で
ご
ざ
い
ま
す
。
多

く
の
先
輩
方
が
築
き
あ
げ
て

き
た
歴
史
を
引
き
継
ぐ
と
い

う
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
を
肌
に
感

じ
な
が
ら
も
メ
ン
バ
ー
一
丸

と
な
り
活
動
し
て
い
き
た
い

と
思
い
ま
す
。
そ
し
て
一
番

近
く
で
支
え
て
い
た
だ
い
て

い
る
事
務
局
の
皆
様
、
我
々

の
活
動
に
協
力
し
て
く
だ
さ

る
行
政
の
皆
様
、
困
っ
た
と

き
に
手
を
差
し
伸
べ
て
く
だ

さ
る
親
会
、
青
年
部
O
B
の

皆
様
、
玉
名
の
発
展
の
た
め

共
に
活
動
す
る
玉
名
青
年
会

議
所
、
玉
名
市
商
工
会
青
年

部
の
皆
様
に
心
か
ら
感
謝
申

し
上
げ
ま
す
。

　

私
が
入
会
し
て
12
年
間
活

動
し
て
き
て
振
り
返
っ
た
と

き
思
い
出
す
の
は
楽
し
い
こ

と
だ
ら
け
で
し
た
。
そ
れ
を

皆
に
も
体
感
し
て
い
た
だ
き

た
い
と
考
え
て
お
り
、
そ
の

た
め
に
玉
名
Y
E
G
を
愉
し

む
た
め
の
コ
ン
テ
ン
ツ
と
し

て
以
下
の
3
つ
テ
ー
マ
を
掲

げ
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

﹁
愉
し
さ
発
信
﹂

　

私
た
ち
玉
名
Y
E
G
メ
ン

バ
ー
は
と
て
も
仲
が
い
い
と

思
い
ま
す
。
そ
ん
な
私
た
ち

が
愉
し
く
活
動
し
た
こ
と
や

玉
名
の
ス
ポ
ッ
ト
、
名
産
品

な
ど
を
S
N
S
等
で
発
信

し
、
多
く
の
人
に
見
て
も
ら

う
こ
と
で
玉
名
を
知
っ
て
も

ら
う
こ
と
を
目
的
と
し
ま

す
。

﹁
難
し
い
こ
と
も
愉
し
く
学

ぶ
﹂

　

私
た
ち
メ
ン
バ
ー
の
多
く

が
商
売
人
で
す
。
地
元
で
商

売
を
し
て
い
る
私
た
ち
に

と
っ
て
玉
名
が
衰
退
し
て
し

ま
う
の
は
死
活
問
題
と
な
り

ま
す
。
官
民
一
体
と
な
り
玉

名
を
盛
り
上
げ
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。
そ
の
た
め
に
政

治
を
学
び
市
長
・
市
議
と
明

る
い
玉
名
の
未
来
を
思
い
浮

か
べ
な
が
ら
意
見
を
交
わ
し

ま
す
。

﹁
愉
し
く
交
流
﹂

　

私
た
ち
の
所
属
し
て
い
る

熊
本
県
連
は
非
常
に
仲
が
い

い
と
思
い
ま
す
。
そ
の
中
で

も
玉
名
・
山
鹿
・
荒
尾
の
城

北
3
地
区
は
近
い
こ
と
も
あ

り
、
毎
年
交
流
を
さ
せ
て
い

た
だ
い
て
い
ま
す
。
こ
の
関

係
を
こ
れ
か
ら
先
も
続
け
な

が
ら
、
さ
ら
に
県
外
の
単
会

と
も
友
好
関
係
を
築
き
た
い

と
思
い
ま
す
。
仕
事
上
、
県

外
に
出
る
こ
と
が
難
し
い
メ

ン
バ
ー
に
も
、
多
く
の
人
と

ふ
れ
あ
い
話
を
す
る
こ
と
で

多
く
の
仲
間
を
作
り
触
れ
合

い
、
気
付
き
を
得
る
機
会
を

作
り
た
い
と
思
い
ま
す
。
そ

こ
か
ら
玉
名
Y
E
G
の
事
業

や
自
社
の
事
業
に
も
い
い
ア

イ
デ
ア
が
生
ま
れ
る
と
思
い

ま
す
。

　

令
和
5
年
度
に
は
九
州
ブ

ロ
ッ
ク
大
会
が
玉
名
の
地
で

開
催
さ
れ
ま
す
。
テ
ー
マ
を

「
縁
日
〜
ご
縁
の
祭
典
〜
」

と
し
て
賑
や
か
で
活
気
の
あ

る
大
会
を
目
指
し
ま
す
。
九

州
中
か
ら
来
て
く
れ
る
仲
間

が
楽
し
く
交
流
、
研
鑽
が
で

き
、
さ
ら
に
は
そ
の
家
族
に

も
楽
し
く
玉
名
を
知
っ
て
も

ら
い
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

本
大
会
は
、
私
た
ち
が
ま
だ

経
験
し
た
こ
と
の
な
い
規
模

の
大
会
と
な
り
ま
す
。
開
催

実
行
に
向
け
た
道
の
り
は
険

し
く
多
く
の
課
題
や
困
難
が

待
ち
受
け
て
い
る
と
思
い
ま

す
。
し
か
し
そ
の
困
難
を
皆

と
と
も
に
乗
り
越
え
一
致
団

結
し
こ
の
大
会
を
成
功
さ
せ

た
い
と
考
え
て
お
り
、
そ
こ

で
得
ら
れ
た
知
識
、
経
験
を

武
器
と
し
て
さ
ら
な
る
高
み

を
目
指
せ
る
は
ず
で
す
。
誰

か
が
で
は
な
く
皆
で
や
る
と

い
う
精
神
の
も
と
、
地
域
の

た
め
、
家
族
の
た
め
、
自
企

業
の
た
め
一
人
一
人
が
責
任

を
持
ち
活
動
し
て
い
き
た
い

と
思
い
ま
す
。

青 

年 

部 

だ 

よ 

り

青 

年 

部 

だ 

よ 

り

第
14
代
会
長
　
木
原 

　
卓

会
長
所
信

　

令
和
4
年
4
月
26
日
（
火
）
に
、「
令
和

4
年
度
玉
名
商
工
会
議
所
青
年
部
通
常
総

会
・
懇
流
会
」
を
開
催
い
た
し
ま
し
た
。
議

案
は
以
下
の
通
り
で
す
。

第
1
号
議
案　

令
和
3
年
度
事
業
報
告（
案
）

並
び
に
収
支
決
算
（
案
）・
監
査
報
告
に
つ

い
て

第
2
号
議
案　

令
和
4
年
度
事
業
計
画（
案
）

並
び
に
収
支
予
算
（
案
）
に
つ
い
て

第
3
号
議
案　

そ
の
他

　

以
上
の
議
案
に
関
し
て
、
全
て
承
認
さ
れ

ま
し
た
こ
と
を
報
告
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策
と
し

て
、
ワ
ク
チ
ン
接
種
歴
・
検
査
結
果
の
確
認
、

消
毒
、
検
温
、
同
意
書
を
徹
底
し
て
開
催
し

た
こ
と
で
、
感
染

者
も
確
認
さ
れ

ず
、
ウ
ィ
ズ
コ
ロ

ナ
と
し
て
の
前
例

を
築
け
た
会
だ
と

考
え
て
お
り
ま

す
。 令

和
４
年
度 
  

通
常
総
会
・
懇
親
会

青年部
新入会員
紹介

会員募集中！

（株）フジカンパニー 玉名市富尾 1221-10
氏　名 事業所名 事業所所在地

飲食業
業　種

山川　栞菜

（16）令和４年７月15日 青年部だより




